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Grundsatze Principy

Verstarkte Forderung tber Vereinfachte Intenzivnéjsi podpora pres zjednodusené
Kostenoptionen (VKO) vykazovani nakladui (ZVN)

Vorteile Vyhody

> Attraktivitatssteigerung des Programms durch: > zvySeni atraktivity programu diky:

geringeren Verwaltungsaufwand (fur snizenym nakladim na administraci (pro
Beginstigte und Verwaltung) pfijemce a administraci programu)

mensi casové narocnosti pro vyuctovani

weniger Zeitaufwand fur die Abrechnung

geringere Fehlerrisiken mensimu riziku chyb
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Grundséatze Principy
Verstarkte Forderung uber Vereinfachte IntenzivnéjsSi podpora pres zjednodusené
Kostenoptionen (VKO) vykazovani nakladui (ZVN)
Achtung! Pozor!
» Die Anwendung von VKO flhrt zu einer Abkehr 3 vyuzivanim ZVN se opousti princip skute¢ného
des Prinzips der tatsachlichen Kosten, d.h. vykazovani vydaju, tzn.
* nicht mehr jede/r ausgegebene Euro bzw. * jiz neni proplaceno kazdé vydané euro nebo

Krone kann geftrdert werden . e v
koruna, které pfijemce vynalozi

« es besteht die Moglichkeit einer Uber- oder

Unterkompensation * existuje moznost nadmérné nebo

nedostateCné kompenzace

 die Kostenplanung muss sich starker an den
uber die VKO erwarteten Einnahmen - planovani nakladi se musi vice orientovat

orientieren na oéekavané ptijmy prostiednictvim ZVN
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Forderfahige Kosten Zpusobilé naklady
» Personalkosten > Personalni naklady
» Bulro- und Verwaltungskosten » Kancelarské a administrativni naklady
> Reise- und Unterbringungskosten » Cestovni naklady a naklady na ubytovani
» Kosten fir externe Expertisen und » Naklady na externi poradenstvi a sluzby
Dienstleistungen > Néaklady na vybaveni
» Kosten fur Ausristung > Naklady na infrastrukturu a stavebni prace

» Kosten von Infrastruktur und Bauarbeiten 3 vgcné prispévky

» Sachleistungen
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1. Personalkosten

Obligatorische Verwendung von VKO !

Abrechnung Uber:

» die Personalkostenpauschale bis maximal 20
Prozent

» die Uber den Pauschalsatz finanzierten
Personalkosten sind nicht nachzuweisen

» Personalstandardeinheitskosten (Stunden-
/Monatssatze)

» Voraussetzung ist das Bestehen eines
Arbeitsverhéltnisses zwischen dem
Beginstigten und dem Projektmitarbeiter per
Beschéaftigungsdokument

(4)

1. Personalni naklady

Povinné vyuziti zjednoduseného
vykazovani vydaju !

Vyuctovani pres:

> pausalni sazby na personalni naklady az
do vyse 20 %
 personalni naklady financované
prostfednictvim pausalni sazby se
nedokladaji

» standardni jednotkové naklady na
zameéstnance (hodinové/mésicni sazby)

» predpokladem je existence
pracovnépravniho vztahu mezi pfijemcem
a zaméstnancem projektu na zakladé
dokumentu o zaméstnani
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1. Personalkosten

Obligatorische Verwendung von VKO!

Achtung!

Bei der Projektumsetzung ist flr den
Kooperationspartner kein Wechsel zwischen den
beiden Abrechnungsmethoden maéglich!

Sachsen - Tschechien | Cesko - Sasko

1. Personalni naklady

Povinné vyuziti zjednoduseného
vykazovani vydaju!

Pozor!

V prubéhu realizace projektu neni mozné, aby
kooperacni partner stfidal obé metody vyuctovani!

AL
LUSERL.

www.sn-cz2027.eu

(5)

At
’”fﬁﬂf.ﬁ



INTERREG SACHSEN - TSCHECHIEN 2021-2027

INTERREG CESKO - SASKO 2021-2027

Interreg :

- Tschechien | €esko - Sasko

Abrechnungsvarianten der Einheitskosten Varianty vyuc¢tovani jednotkovych nakladu

bei Personal mit festen monatlichen
Arbeitszeitanteilen (Vollzeit/Teilzeit/feste Anteile)
zaméstnanci s pevné stanovenym podilem doby

odpracované na projektu za mésic

(pIny/€aste€ny uvazek/pevny podil)

bei Personal mit flexiblen Stundenanteilen
u personalu s pruznym poétem odpracovanych hodin

Personalkosten pro Monat =
Stellenanteil x Anteil Teilzeit- oder Vollzeitbeschaftigung x
jeweiliger Monatssatz des TP
naklad na zaméstnance za meésic =
podil doby odpracované na projektu x rozsah pracovniho
uvazku (CasteCny nebo plny uvazek) x pfislusna meésicni
sazba pro dany PP

Personalkosten pro Monat =
nachgewiesene Projektstunden im Abrechnungsmonat x
jeweiliger Stundensatz des TP
meésicni naklady na zaméstnance =
dolozené hodiny odpracované na projektu ve
vykazovaném mesici x
prislusna hodinova sazba pro dany PP

keine Zeiterfassung
zadna evidence Casu

Zeitnachweis fir jeden Abrechnungsmonat (100 %)
vykaz pracovni doby za kazdy uctovany meésic
(100 %)

Dokumentation der Projekttatigkeiten des Projektpersonals im Sachbericht!
Dokumentace projektovych ¢innosti zaméstnancu projektu v monitorovaci zpraveé!
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Tatigkeitsprofile fur das
Projektpersonal

> stellen insbesondere auf die auszuubenden
Tatigkeiten im Projekt ab

» definieren die daftr erforderlichen _
Kompetenzen und das Verantwortungsniveau

» das erforderliche Bildungsniveau dient als
erganzender Parameter

> die Beschreibungen der Profile enthalten
Erlauterungen mit typischen Tatigkeiten im
Kooperationsprojekt

» Wichtig! auf der Programmhomepage wird ein
Katalog mit Beispielen der Projektstellen
veroffentlicht

(7)

Pracovni profily pro
zameéstnance projektu

> odrazi zejména vykonavané cinnosti v
projektu

» definuji potfebné kompetence a miru
odpovednosti zaméstnance v projektu

» pozadovana uroven vzdélani slouzi jako
doplnkovy udaj

» popisy pracovnich profili obsahuiji
informace o typickych Cinnostech v
kooperacCnim projektu

> Dulezité! katalog s priklady pracovnich
pozic v projektu je zvefejnén na webové
strance programu



Ubersicht der Tatigkeitsprofile (TP)

Hilfsarbeitskrafte
pomocny/obsluzny
personal

Fachkréafte
nizsi odborni pracovnici

gehobene Fachkrafte
stredni odborni pracovnici

herausgehobene oder
wissenschaftliche
Fachkrafte
vysSi odborni pracovnici
nebo védecti pracovnici

Prehled pracovnich profilti (PP)

Fuhrungskrafte
fidici pracovnici

einfache unterstitzende
Aufgaben
jednoduché podpurné ukoly

administrative und
organisatorische Aufgaben
administrativni a organizacni
Ukoly

Aufgaben zur inhaltlichen
Realisierung des Projektes
Ukoly souvisejici s
obsahovou realizaci projektu

besonders komplexe,
wissenschatftlich
(gleichwertige) Aufgaben
zvlasté slozité védeckeé (Ci
srovnatelné) ukoly

strategische und
konzeptionelle Leitung mit
Aulenwirkung
strategické a koncepcni
vedeni s dopadem
presahujicim ramec projektu

keine spezifischen
Fachkenntnisse/
Berufsbildung
zadné specifické odborné
znalosti/
odborné vzdélani

i. d. R. abgeschlossene
Berufsausbildung
zpravidla ukon¢ené odborné
vzdélani

i.d.R. vertiefte
Fachkenntnisse/
weiterfihrender

Bildungsabschluss
zpravidla hlub&i odborné
znalosti/ nasledna
(sekundarni) vzdélanostni
kvalifikace

umfassende fachliche
Qualifikationen/ i. d. R.
universitar
komplexni odborné
kvalifikace/ zpravidla
univerzitni

Fuhrungskrafte mit
umfassenden und
herausragenden
Kompetenzen
fidici pracovnici s
komplexnimi a zvlastnimi
kompetencemi

z.B. Servicekrafte,
Catering, Hilfskrafte,
Unterstltzungen
napr. poradatelska sluzba,
catering, pomocné sily,
vypomoc

z.B. Projektassistenz,
Buchhaltung, Erzieher,
Handwerk
napfr. projektova asistence,
ucetnictvi, vychovatelé,
remesliné ¢innosti

z.B. Projektkoordinator,
Finanzmanager,
Padagoge, Ing.
napr.
koordinéator projektovych
aktivit, finanéni manazer,
pedagogoveé

z.B. Wissenschaftler, IT-
Entwickler, Geologe
napf. védci, IT-vyvojafi,
specialisté (napf.
geologové...)

z.B. Forschungsleiter fur
den gesamten
Forschungsbereich
napf. vedouci vyzkumu
pro celou vyzkumnou
oblast
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Antragsverfahren

» die Beantragung der Personalkosten erfolgt
im Antragsformular stellenbezogen (nach
VBE-Anteilen) oder nach Projektstunden

» die geplanten Stellen werden im Antrag in
einer Stellenlbersicht zusammengefasst

» die Kalkulation der Hohe der Personalkosten
erfolgt automatisch im Antragsformular

Sachsen - Tschechien | Cesko - Sasko

y

Postup pri podani zadosti

> zadost o uhradu personalnich nakladu v ramci
projektoveé zadosti podle prepocCteného poctu
zameéstnancul (= FTE) nebo podle poctu hodin
zameéstnance na projektu

» planované projektové pozice jsou v projektove
zadosti shrnuty v prehledu

» kalkulace vySe personalnich naklad probéhne
automaticky ve formulari Zadosti

MY
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Antragsverfahren Postup pri podani zadosti

» fur jede Stelle ist zum Antrag eine allgemeine > ke kazdému pracovnimu mistu se uvede

Stellenbeschreibung vorzulegen, mit: vS§eobecny popis pracovni pozice s témito udaji:
» Bezeichnung der Stelle « oznaceni pracovniho mista
» Beschreibung der Stelle, insb. Tatigkeiten * popis pracovniho mista, zejm. €innosti a

und Funktion im Projekt funkce v projektu
geplanter Stellenanteil in %
Zuordnung zum Tatigkeitsprofil

* geplante Dauer, ggf. Stundenumfang, des planovana délka, pfip. po&et hodin zapojeni
Einsatzes pracovnika v projektu

planovany podil pracovniho Gvazku v %

zarazeni do pracovniho profilu
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Abrechnungsverfahren Postup behem vyuctovani

Personifizierte Stellenbeschreibung Personifikovany popis pracovniho mista

» dient zum Zweck der Personalabrechnung als > slouzi jako doklad o zaméstnani pro ucely
Beschaftigungsnachweis vyuctovani

» ist einmalig bei Einreichung der ersten

_ ! » predklada se jednou pfi prvnim vyuctovani a v
Abrechnung und bei Stellenveranderungen

pfipadé zmény pracovni pozice

vorzulegen

> ist vom Kooperationspartner/Arbeitgeber und »musi byt podepsan kooperacnim
dem Beschéftigten vor der Abrechnung zu partnerem/zaméstnavatelem a zaméstnancem
unterzeichnen pfed vyudtovanim

www.sn-cz2027.eu
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Abrechnungsverfahren Postup béhem vyuctovani

Personifizierte Stellenbeschreibung Personifikovany popis pracovniho mista

» Bestatigung, dass ein
sozialversicherungspflichtiges
Beschaftigungsverhéltnis besteht

» potvrzeni, Zze existuje pracovnépravni vztah
podléhajici pfispévkum na socialni

zabezpeceni
» unterscheidet sich je nach
Abrechnungsvariante > liSi se v zavislosti na varianté vyuctovani
» Achtung! der Arbeitsvertrag und andere »Pozor! pfi kontrole muze byt jesSté vyzadana
Personalunterlagen, z.B. Urkunden oder pracovni smlouva a dal$i osobni dokumenty,
Vorschriften zur internen Organisation, napf. osvédcéeni nebo predpisy o vnitfni

Erklarungen etc. kbnnen bei der Prifung

organizaci, prohlaseni atd.
dennoch verlangt werden
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2. Blro- und Verwaltungskosten 2. Kancelarské a administrativni naklady

15 % Verwaltungskostenpauschale pausal na administrativni naklady ve
‘- o) [
(wie bisher) vysSi 15 % (jako doposud)
> BezugsgroRe sind die Personalkosten » zakladem pro vypocCet jsou personalni naklady
> die tatsachlich angefallenen Biiro- und > skuteCné vynaloZené kancelarské a
Verwaltungskosten sind nicht nachzuweisen administrativni vydaje se nedokladaji

» die Ausrustungskosten zur Aufrechterhaltung  » ngklady na vybaveni pro zaji§téni bézného

des allgemeinen Geschaftsbhetriebs fallen provozu jsou hrazeny z paudalni sazby pro
unter die Verwaltungskostenpauschale administrativni naklady

» NEU! Katalog der Buro- und

Verwaltungskosten zur Abgrenzung der » NOVINKA! katalog kancelarskych a adminis-

direkten Kosten und zur Vermeidung der tr"f‘EI\”:j'?h nakladu pfc()de_‘,jele?_' od primych
Doppelfinanzierung nakladl a zamezeni dvojimu financovani W

M# 7
www.sn-cz2027.eu Iy
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3. Reise- und Unterbringungskosten

NEU 5 % Reisekostenpauschale

» Bezugsgrolle sind die Personalkosten

» mit der Reisekostenpauschale sind alle Reise-
und Fortbildungskosten der Projektbeschéftigten
abgegolten (z.B. auch Mietwagen und
Teilnenmergeblhren)

» die tatsachlich angefallenen Reise-,
Unterbringungs- und Fortbildungskosten sind nicht
nachzuweisen

3. Cestovni naklady a naklady na
ubytovani

NOVINKA pausal na cestovni naklady
ve vysSi 5 %

» zakladem pro vypocet jsou personalni naklady

» pausal na cestovni naklady pokryva veSkere
cestovni naklady a naklady na skoleni
zaméstnancu projektu (napf. také pronajem
automobilt a ucastnické poplatky)

» skuteCné vynalozené vydaje na cestovani,
ubytovani a Skoleni se nedokladaji

MY
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At
’”fﬁﬂf.ﬁ



INTERREG SACHSEN — TSCHECHIEN 2021-2027 Interreg

INTERREG CESKO — SASKO 2021-2027

Sachsen - Tschechien | Cesko - Sasko

4. Kosten fur externe Expertisen und 4. Naklady na externi poradenstvi

Dienstleistungen a sluzby

>€i2rheecrf)mung als tatsachliche Kosten (wie > vyudstovani skute¢nych nakladil (jako doposud)

»Achtung! Expertisen und Dienstleistungen »Pozor! odborne posudky a sluzby jsou naklady na
mussen durch Dritte erbracht werden (per sluzby poskytované tretimi stranami
Beschaffungsvorgang oder formlicher (prostfednictvim zadavaciho Fizeni nebo
Auftragsvergabe)

formalniho zadani zakazky)

» der Leistungskatalog im Umsetzungsdokument
ist abschliel3end > nakladové polozky byly specifikovany v

Realizaénim dokumentu a jejich seznam je uplny

» NEU! Kinstlerhonorare sind bis max. 1.000

Euro (netto) pro Kiunstler oder Ensemble pro . “ o T
Veranstaltung forderfahig » NOVINKA! honorare umeélcu jsou zpusobilé az do

vySe 1 000 eur na umelce nebo soubor na jednu

akci
m\m
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5. Kosten fur Ausristung

NEU Katalog der Kosten fur
Ausrustung

> die Ausristungen mussen speziell fir das
Projekt im Projektzeitraum angeschafft
worden sein und fur die Durchfiihrung des
Vorhabens notwendig sein

» Ausrustungskosten zur Aufrechterhaltung des
allgemeinen Geschaftsbetriebs fallen unter
die Verwaltungskostenpauschale

5. Naklady na vybaveni

NOVINKA katalog nakladu na vybaveni

» vybaveni musi byt pofizeno specialné pro
projekt v prubéhu realizace a musi byt
nezbytné pro realizaci projektu

» naklady na vybaveni pro zajisténi bézného
provozu jsou hrazeny z pausalni sazby na
administrativni naklady

MY
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5. Kosten fur Ausristung

» vollstandige Forderung nur bei ausschliel3licher
Nutzung fur das Projekt

» NEU! Nutzungskonzept bei Antragstellung mit
Darstellung der zweckgebundenen Nutzung
erforderlich

»wie bisher: Nachweis erfolgt iber Rechnungen
oder gleichwertige Belege, tatsachliche Kosten
fir Miete oder Leasing sowie die jeweiligen
Zahlungsnachweise oder Abschreibungen

5. Naklady na vybaveni

» uplné financovani pouze v pfipadé vyuziti
vyhradné v projektu

» NOVINKA! Koncepce vyuziti pozadovana v
dobé podani zadosti, v€etné popisu vyuziti pro
konkrétni ucel

»jako doposud: dokladem jsou faktury nebo
rovnocenné doklady, skutecné naklady na
najem nebo leasing a prislusne doklady o
platbach nebo odpisech

MY
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6. Kosten von Infrastruktur und 6. Naklady na infrastrukturu a stavebni
Bauarbeiten prace
> Erwerbskosten, Baukosten und >p0‘r’izovaC|' néklady, stavebni néklady a Vedlejéi
Baunebenkosten stavebni naklady
> die Baumafinahme muss im direkten > stavebni opatfeni musi pfimo souviset s dosazenim
Zusammenhang mit der Erreichung der cilll projektu, jinak je mozné podpofit financovani

Projektziele stehen, sonst ist nur eine anteilige pouze alikvotni &asti
Forderung maoglich
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6. Kosten von Infrastruktur und 6. Naklady na infrastrukturu a stavebni
Bauarbeiten prace

»NEU! Nutzungskonzept bei Antragstellung mit > NOVINKA! koncept vyuZiti pfi podani zadosti s
eindeutiger prozentualer Zuordnung der jasnym procentualnim pfifazenim stavebnich praci k

Bauleistungen zum Projekt und Darlegung der projektu a vysvétlenim vyuziti v dobé udritelnosti
Nutzung in der Zweckbindungsfrist

»jako doposud: doklad se predklada ve formé faktur

»>wie bisher: Nachweis erfolgt iber Rechnungen
J J nebo rovnocennych dokladt a dokladu o zaplaceni

oder gleichwertige Belege sowie
Zahlungsnachweise
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7. Sachleistungen 7.Vécné prispevky
als unbezahlte freiwillige Arbeit mozné pouze ve formé neplacené
maoglich dobrovolné prace

» Sachleistungen im Rahmen des Eigenanteils » vécne prispévky v ramci vlastniho podilu

» Abrechnung auf Stundenbasis tber » vyuctovani probiha na hodinovém zakladé
Tatigkeitsnachweise (max. 10 h/d) prostrednictvim vykazu prace (timesheet), max.

» Anrechnung in H6he des gesetzlich festgelegten 10 h/d

Mindestlohns » neplacena dobrovolna prace ve vysi zakonem
> keine Anwendung bei Beantragung von stanovene minimalni mzdy
Personalkosten »neni soucasti personalnich vydaju

» auf deutscher Seite kann sie ausschlief3lich durch » na némecké strané muze neplacenou

den Beginstigten erbracht werden dobrovolnou praci vykonavat vylu¢né prijemce

[
AR

S,
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ity

www.sn-cz2027.eu (20)



INTERREG SACHSEN - TSCHECHIEN 2021-2027

INTERREG CESKO - SASKO 2021-2027

Interreg

Sachsen - Tschechien | Cesko - Sasko

Restkosten
NEU 40 % Restkostenpauschale

» umfassen aul3er den Personalkosten alle
verbleibenden (direkten) Kosten des
Kooperationspartners

» Berechnungsgrundlage sind die
Personalstandardeinheitskosten

> die tatsachlich entstandenen Kosten des
Kooperationspartners sind nicht nachzuweisen

»Wichtig! sinnvoll fir Projekte mit hohem
Personalkostenanteil (ca. 71,5 %)

-> sehr einfache und schnelle Projektabrechnung
maoglich

Zbytkove naklady

NOVINKA Pausal zbytkovych
nakladu ve vysi 40 %

»zahrnuji s vyjimkou personalnich nakladu
veskeré (pfimé) zbyvajici naklady
kooperacniho partnera

» zakladem pro vypocet jsou jednotkové
personalni naklady

» skuteCné naklady vzniklé kooperacnimu
partnerovi neni tfeba ovérovat

> Dulezité! vhodné pro projekty s vysokym
podilem personalnich nakladu (cca 71,5 %)

- moznost velmi jednoduchého a rychlého
vyucétovani projektu



INTERREG SACHSEN — TSCHECHIEN 2021-2027 Interreg

INTERREG CESKO - SASKO 2021-2027

Sachsen - Tschechien | Cesko - Sasko

Projekte bis 200.000 EUR Projekty do 200 000 eur

NEU Obligatorische Anwendung von NOVINKA Povinné vyuziti ZVN
VKO

» mafRgeblich sind die Gesamtkosten eines » rozhodujici jsou celkove naklady projektu v dobe
Vorhabens zum Zeitpunkt der Bewilligung schvaleni Zadosti
» Abrechnungsmaglichkeiten > moznosti vyuétovani

« Standardeinheitskosten flr Personal in
Verbindung mit der Restkostenpauschale
» Kosten flr externe Expertisen und

 standardni jednotkové naklady na zaméstnance
ve spojeni s pausalem zbytkovych nakladu

Dienstleistungen, Kosten fiir Ausriistung und * naklady na externi odborné poradenstvi a
Kosten von Infrastruktur und Bauarbeiten in sluzby, naklady na vybaveni, infrastrukturu a
Verbindung mit der Personalkosten-, stavebni prace ve spojeni s pausalni sazbou na
Verwaltungskosten- und personalni naklady, administrativni naklady a

Reisekostenpauschale cestovni naklady

» fur Vorhaben mit Beihilfen auf der Grundlage der
AGVO oder des DAWI-Freistellungsbeschlusses ~ » pro projekty s podporou na zakladé GBER nebo
(d.h. auBer De-mimimis) gilt diese Regelung rozhodnuti o vyjimce DAWI (tj. kromé de-minimis)
nicht (22 toto pravidlo neplati



